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Nabor wnioskow z rezerwy KFS dla pracownikow i
pracodawcow na rok 2023

NABOR WNIOSKOW Z REZERWY KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO DLA
PRACOWNIKOW | PRACODAWCOW NA ROK 2023

Powiatowy Urzad Pracy w Strzyzowie informuje, ze w dniu 25.10.2023 r. w godzinach pracy
Urzedu beda przyjmowane wnioski* o sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcéw w ramach rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS).
Druki dostepne s3 na stronie www.strzyzow.praca.gov.pl w zaktadce dla pracodawcow i
przedsiebiorcow oraz w siedzibie urzedu w pokoju nr 9. Wypetnione wnioski nalezy ztozy¢ w
sekretariacie lub pokoju nr 9, albo przestaé pocztg na adres: Powiatowy Urzad Pracy w
Strzyzowie, 38-100 Strzyzow, ul. Daszynskiego 2 (liczy sie data wptywu). Przed ztozeniem
whniosku nalezy zapoznac sie z niniejszym ogtoszeniem oraz z zasadami przyznawania
srodkéw z KFS w roku 2023.

Whnioski, ktére wptynety poza wyznaczonym terminem oraz ztozone na nieaktualnych
drukach nie bedg podlegaty rozpatrzeniu. Srodki KFS moga byé przeznaczone na
finansowanie tych dziatan, ktére nie zostaty jeszcze rozpoczete. Jeden wniosek odpowiada
jednemu ksztatceniu ustawicznemu. Wniosek w dniu ztozenia powinien zawiera¢ juz komplet
zatacznikéw. Ich brak skutkuje tym, ze wniosek nie bedzie rozpatrzony!

Na rok 2023 Rada Rynku Pracy okreslita nastepujace priorytety wydatkowania Srodkéw
rezerwy KFS:

a. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej,
Klubéw Integracji Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Zaktadow Aktywnosci
Zawodowej, cztonkdéw lub pracownikdw spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw
zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego
wskazanych na liscie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez MRiPS

b. wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0sob z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

c. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju
powiatu/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju;

d. wsparcie ksztafcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz osoéb
majacych zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekundéw praktyk zawodowych i
opiekunow stazu uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia
zawodowego;

e. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktore moga udokumentowac wykonywanie
przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym
charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej.

Informacje o poszczegélnych priorytetach znajdujg sie tutaj.

Przy rozpatrywaniu wniosku Starosta uwzglednia:

1) zgodno$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw
KFS na dany rok;

2) zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z
potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;
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3) koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w
poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4) posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkow KFS
certyfikatow jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5) w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego
dokumentu, na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;
6) plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7) mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z
uwzglednieniem limitow, o ktérych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy;

8) wielkos¢ przedsiebiorstwa lub instytucji;

9) dotychczasowa wspodtpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Strzyzowie.

DODATKOWE INFORMACIE:

*WNIOSEK DOTYCZY REZERWY KFS — Strony nr 3 i 5 ulegty zmianie w stosunku do Wnioskéw
KFS

w ramach limitu podstawowego z pierwszej potowy roku!

Kwota rezerwy KFS jaka dysponuje Urzad to 18 tysiecy zt.

W przypadku niewykorzystania przyznanej rezerwy KFS Powiatowy Urzedu Pracy w
Strzyzowie wznowi nabor wnioskéw o czym poinformuje w kolejnym ogtoszeniu o naborze.
Zatacznik nr 4 wypetnia instytucja szkolgca — pracodawca przekazuje go do wypetnienia
instytucji szkolgcej lub moze ona dw zatgcznik wydrukowac, uzupetni¢, dotaczyé do niego
stosowne dokumenty i przekazaé pracodawcy, aby ten zataczyt go do sktadanego wniosku.
Mozliwe jest tez dostarczenie w postaci kserokopii/skanu tego dokumentu o ile jest rowniez
podpisany przez pracodawce.

Kazdy zatacznik powinien by¢ na kazdej stronie podpisany przez pracodawce lub osobe
upowaznionag.
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