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1. WSTEP

Powiatowy Urzad Pracy w Strzyzowie jest jednostkag budzetowg wchodzaca w sktad

powiatowej administracji zespolonej funkcjonujaca pod zwierzchnictwem Starosty.

Swoim dziataniem obejmuje powiat strzyzowski, w sktad ktorego wchodza miasto Strzyzow

oraz gminy: Strzyzoéw, Czudec, Frysztak, Niebylec, Wisniowa.

Zadania PUP wynikajg z przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

I instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r., poz. 1409 ze zm.). Nalezg do nich:

1) opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku
pracy stanowigcego cze$¢ powiatowe] strategii rozwigzywania probleméw spolecznych,
o ktorej mowa w odrebnych przepisach;

2) pozyskiwanie 1 gospodarowanie $rodkami finansowymi na realizacj¢ zadan z zakresu
aktywizacji lokalnego rynku pracy;

3) udzielanie informacji o mozliwos$ciach i zakresie pomocy okreslonej w ustawie;

4) udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w znalezieniu pracy przez
posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe;

5) udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikow przez posrednictwo pracy
I poradnictwo zawodowe;

6) kierowanie bezrobotnych do realizatora dziatan aktywizacyjnych, ktéremu marszalek
wojewodztwa zlecit wykonanie dzialan aktywizacyjnych;

7) realizacja zadan zwigzanych z KFS, w szczeg6lnosci udzielanie pomocy pracodawcom
poprzez finansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikdéw i pracodawcy;

8) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy;

9) inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentow rynku pracy;

10) inicjowanie, organizowanie 1 finansowanie szkoleh 1 przygotowania zawodowego
dorostych;

11) opracowywanie badanf, analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodow
deficytowych 1 nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy na
potrzeby powiatowej rady rynku pracy oraz organow zatrudnienia;

12) inicjowanie 1 realizowanie przedsiewzie¢ majacych na celu rozwigzanie lub zlagodzenie
problemoéw zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikéw z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy;

13) wspoéldziatanie z powiatowymi radami rynku pracy w zakresie promocji zatrudnienia oraz

wykorzystania srodkow Funduszu Pracy;
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14) wspotpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy i informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych, stazach,
organizacji robdt publicznych oraz prac spotecznie uzytecznych, realizacji Programu
Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa w art. 62a, oraz zatrudnienia socjalnego na
podstawie przepisOw o zatrudnieniu socjalnym;

15) wspotpraca z wojewddzkimi urzgdami pracy w zakresie Swiadczenia podstawowych ustug
rynku pracy, w tym w opracowywaniu i aktualizacji informacji zawodowych;

16) przyznawanie i wyptacanie zasitkow oraz innych swiadczen z tytulu bezrobocia;

17) wydawanie decyzji o:

a) uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie statusu
bezrobotnego,

b) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyplaty oraz utracie
lub pozbawieniu prawa do zasitku, stypendium i innych finansowanych z Funduszu
Pracy $wiadczen niewynikajacych z zawartych uméw,

C) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium, innych nienaleznie
pobranych $wiadczen lub kosztow szkolenia i1 przygotowania zawodowego dorostych
finansowanych z Funduszu Pracy,

d) odroczeniu terminu splaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu cze¢sci albo catosci
nienaleznie pobranego $wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy, naleznosci z tytutu
zwrotu refundacji lub przyznanych jednorazowo $rodkéw, o ktorych mowa w art. 46,
oraz innych $wiadczen finansowanych z Funduszu Pracy, o ktéorych mowa
w art. 76 ust. 7a;

18) realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego
panstw, o ktorych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a—c, oraz panstw, z ktérymi Rzeczpospolita
Polska zawarta dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spolecznym,
w  zakresie $wiadczen dla bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji,
o ktorych mowa w art. 8a;

19) realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeplywu pracownikow miedzy
panstwami, o ktorych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a—c, w szczego6lnosci przez:

a) realizowanie dziatan sieci EURES we wspolpracy z ministrem wiasciwym do spraw
pracy, samorzadami wojewodztw oraz innymi podmiotami uprawnionymi do realizacji
dziatan sieci EURES,

b) realizowanie zadan zwigzanych z udziatem w partnerstwach transgranicznych EURES

na terenie dziatania tych partnerstw;
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21)realizowanie zadan zwigzanych z migdzynarodowym przeplywem pracownikow,
wynikajacych z odrebnych przepisow, uméw miedzynarodowych i innych porozumien
zawartych z partnerami zagranicznymi;

22)badanie i analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwigzku z postepowaniem
o wydanie zezwolenia na prac¢ cudzoziemca lub postgpowaniem o udzielenie zezwolenia
na pobyt czasowy, o ktorym mowa w art. 114 i art. 127 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
0 cudzoziemcach;

23)realizowanie zadan zwigzanych z podejmowaniem przez cudzoziemcOw pracy na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

24) organizowanie i finansowanie szkolen pracownikow powiatowego urzedu pracy;

25) opracowywanie i realizowanie indywidualnych planéw dziatania;

26)realizowanie projektow w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdziatania
bezrobociu, tagodzenia skutkéw bezrobocia i1 aktywizacji zawodowej bezrobotnych,
wynikajacych z programow operacyjnych wspotinansowanych ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy;

27) inicjowanie i realizowanie badan i analiz wykorzystywanych w dziataniach prowadzonych
przez urzedy pracy;

28) organizacja i realizowanie programow specjalnych;

29)realizowanie programéw regionalnych na podstawie porozumienia zawartego
z wojewddzkim urzgdem pracy;

30) przetwarzanie informacji o bezrobotnych, poszukujacych pracy 1 cudzoziemcach
zamierzajacych wykonywa¢ lub wykonujacych prace na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

31)wspétpraca z ministrem wilasciwym do spraw pracy w zakresie tworzenia rejestru
centralnego;

32) inicjowanie i realizowanie projektow pilotazowych.

W 2020 r. Powiatowy Urzad Pracy w StrzyZzowie $§wiadczyt ustugi swoim klientom
realizujgc zadania ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, starajac si¢ jak
najefektywniej wydawa¢ pozyskane srodki finansowe oraz jednocze$nie realizowat zadania
majace na celu wsparcie przedsigbiorcow 1 utrzymanie miejsc pracy wynikajace z ustawy
z dnia 02 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywotanych

nimi sytuacji kryzysowych.
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2. INFORMACJA O STANIE I STRUKTURZE BEZROBOCIA

W 2020 ROKU.

2.1. POZIOM, STOPA I DYNAMIKA BEZROBOCIA.

Na koniec 2020 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Strzyzowie

zarejestrowanych byto 3830 bezrobotnych, a w analogicznym okresie ubiegltego roku 3441,

a wigc w stosunku rocznym liczba zarejestrowanych oséb bezrobotnych byta o 11,3 % wyzsza

(0 389 osob).

Na przestrzeni ostatniego roku udzial bezrobotnych bez prawa do zasitku w ogolnej

liczbie bezrobotnych zwigkszyt si¢ z 82,4% na koniec 2019 roku do 83,8% na koniec 2020

roku, a wiec o 1,4%.

Stopa bezrobocia na dzien 31.12.2020 r. wynosita 14,3%.

Tabelanr 1

STOPA BEZROBOCIA NA PRZESTRZENI LAT 2017 - 2020 (%)

) LATA ( STAN NA DZIEN 31.12.)
WYSZCZEGOLNIENIE PROCENT
2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6(5:4)
POWIAT STRZYZOWSKI 15,2 14,2 13,0 14,3 100,7
WOJ. PODKARPACKIE 9,7 8,8 79 9,1 103,4
POLSKA 6,6 58 52 6,2 106,9
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Tabela nr 2

LICZBA BEZROBOTNYCH W REJONIE DZIAL.. PUP STRZYZOW NA PRZES TRZENI LAT 2017 - 2020

LATA ( STAN NA DZIEN 31.12.)

BEZROBOTNYCH

WYSZCZEGOLNIENIE PROCENT
2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6(5:4)
LICZBA BEZROBOTNYCH OGOLEM 4021 3730 3441 3830 111,3
W TYM :[BEZROBOTNI BEZ PRAW A DO ZASILKU 3357 3082 2837 3208 113,1
UDZIAL % W OGOLNEJ LICZBIE
i 83,5 82,6 82,4 83,8 -
W TYM :|KOBIETY OGOLEM 2154 1996 1865 2041 109,4
UDZIAL % W OGOLNEJ LICZBIE
e Ly 53,6 53,5 54,2 53,3 -
W TYM :;|KOBIETY BEZ PRAW A DO ZASIEKU 1856 1725 1583 1757 111,0
UDZIAL % W OGOLNEJ LICZBIE 46.2 46.2 46,0 459 i
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2.2. ZMIANY W POZIOMIE BEZROBOCIA NA PRZESTRZENI
LAT 2019-2020

Tabelanr 3
NAPLYW I ODPLYW BEZROBOTNYCH NA przestrzeni lat 2019 - 2020
WYSZCZEGOLNIENIE 2019 . 2020 . Réznica
1 2 3 4(3-2)
Nowozarejestrowani bezrobotni NAPLYW 4719 4166 -553
wiym: Zarejestrowany po raz pierwszy 701 635 -66
" |Powracajacy do rejestracii po raz kolejny 4018 3531 -487
Wyrejestrowani bezrobotni ODPLYW 5008 3777 -1231
z powodu podjecia pracy 2687 2384 -303
pracy niesubsydiowanej 2143 1947 -196
w tym :[pracy sezonowej 2062 1868 -194
pracy subsydiowanej 544 437 -107
prac interwencyjnych 54 97 43
Ztego robo6t publicznych 126 117 -9
z tyt. udziel. dotacji na dziat. gosp. 76 65 -11
L wyposazenie i dopos. stanowisk pracy 210 117 -93
podjecie pracy poza miejscem
zamieszkania w ramach bonu na
wtym : zasiedlenie 38 29 -9
rozpoczecia szkolenia 129 87 -42
rozpoczecia stazu 707 533 -174
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy 44 24 20
rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 34 25 -9
z powodu nie potwierdzenia gotowosci do pracy 692 261 -431
Inne ( dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego,
podjecie nauki, nabycie praw emerytalnych, nabycie praw
do zasitku przedemerytalnego i $wiadczen, ukonczenie
60/65 lat i innych ) 715 463 -252

W omawianym okresie zarejestrowano ogdtem 4166 bezrobotnych oraz wylaczono
z ewidencji 3777 bezrobotnych. Zanotowano spadek zarejestrowanych bezrobotnych
w stosunku do 2019 roku o 11,7%, oraz spadek w odptywie bezrobotnych o 24,6%
(odpowiednio 553 osoby i 1231 0sob).
Najwigcej bezrobotnych zarejestrowano w miesigcu wrzesniu (439 bezrobotnych).

W poszczegolnych miesigcach 2020 roku rejestrowano Srednio 347 bezrobotnych.
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Sposréd bezrobotnych wyltaczonych z ewidencji na przestrzeni 2020 roku prace podjely
2384 osoby, w tym sposrdd tej grupy:
v 81,7% podjeto prace niesubsydiowang (1947 osob),
v 18,3% podjeto prace subsydiowang (437 osob).
Duzg grupg 0sob bezrobotnych, bo az 14,1% ogdtu wytaczonych (533 osoby) skierowano do

odbycia stazu.

2.3. ZROZNICOWANIE TERYTORIALNE LICZBY BEZROBOTNYCH

Tabelanr 4
LICZBA BEZROBOTNYCH W POSZCZEGOLNYCH GMINACH
31.12.2019 ROK 31.12.2020 ROK
LICZBA LICZBA
GMINA BEZROBOTNYCH UDZIAL % BEZROBOTNYCH UDZIAL % PROCENT [ ODCHYLENIA
POSZCZEGOLNYCH POSZCZEGOLNYCH
OGOLEM K\g;\gy WOG(')I?NN][:IJNLICZBIE OGOLEM KVC\)/;|E¥Y WOGOI?I\’;/][:IJNLICZBIE
BEZROBOTNYCH BEZROBOTNYCH
1 2 3 4 5 6 7 8 (5:2) 9
GMINA | MIASTO
STRZYZOW 998 490 29,0] 1121 558 29,3 1123 123
GMINA NIEBYLEC 617 321 17,9 654 344 17,11 106,0 37
GMINA CZUDEC 642 384 18,7 763 430 19,9] 118,8 121
GMINA FRYSZTAK 684 403 19,9 127 416 19,0 106,3 43
GMINA WISNIOWA 500 267 145 565 293 14,8 113,0 65
RAZEM 3441 1865 100,0 38301 2041 100,0f 111,3 389

Wedtug stanu na koniec 2020 roku  najwigcksza liczba bezrobotnych wystepowata
w gminie i miescie Strzyzoéw (1121 osob) oraz w gminie Czudec (763 osoby), co stanowi

odpowiednio: 29,3%, i 19,9% ogotu zarejestrowanych w rejonie.

Bezrobotni ogdtem wg gmin stan na 31.12.2020 r. B Gmina | Miasto Strzyzéw

B Gmina Niebylec

565 1121 0 Gmina Czudec

O Gmina Frysztak
727

OGmina Wisniowa

763
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2.4. REJESTROWANE BEZROBOCIE NA WSI

Na dzien 31.12.2020 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkatych na wsi
wyniosta 3408 osob, w tym 1822 kobiety. Grupa tych oséb stanowita 89,0% ogdtu
zarejestrowanych bezrobotnych (w tym kobiety 47,6% ogétu zarejestrowanych bezrobotnych).
W stosunku do roku 2019 liczba zarejestrowanych oséb bezrobotnych zamieszkatych na wsi
zwickszyta sie 0 10,9% (336 0sob).

Tabelanr 5
STRUKTURA BEZROBOTNYCH ZAMIESZKALYCH NA WSI
UDZIAL %
BEZROBOTNYCH ZAM.
WYSZCZEGOLNIENIE SN | Sl A PROCENT |ODCHYLENIA[ NAwsI DO 0OGOLU
ROK ROK BEZROBOTNYCH W 2020
ROKU.
1 2 3 4(3:2) 5(3-2) 6
BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI
OGOLEM 3072 3408 110,9 336 89,0
BEZROBOTNI BEZ PRAWA DO
ZASIEKU 2541 2860 112,6 319 74,7
WTYM:  |KOBIETY OGOLEM 1677 1822 108,6 145 47,6
KOBIETY BEZ PRAWA DO
ZASILKU 1431 1570 109,7 139 41,0

2.5. BEZROBOTNI NIE POSIADAJACY PRAWA DO ZASILKU

Na koniec grudnia 2020 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Strzyzowie
zarejestrowanych byto 3208 bezrobotnych bez prawa do zasitku. Stanowili oni 83,8% ogétu
zarejestrowanych bezrobotnych.

W analogicznym okresie ubieglego roku w ogolnej liczbie 3441 bezrobotnych, prawa do
zasitku nie posiadato 2837 osoby, ktore stanowity 82,4% ogotu, czyli udziat bezrobotnych bez
prawa do zasitku w ogdlnej liczbie bezrobotnych zwigkszyt si¢ na przestrzeni roku o 1,4%.

Bezrobotni nie posiadajacy prawa do zasitku za gtéwny powdd rejestracji lub pozostawania
w ewidencji PUP uznajg wzrost szans na znalezienie zatrudnienia lub che¢ skorzystania ze
swiadczen jakie bezrobotnym oferuje Urzad. Czg$¢ osob, ktorym uprawnienia zasitkowe ustaty
podtrzymuje rejestracje z uwagi na system ubezpieczen zdrowotnych i pomocy spoteczne;j.
Réwniez osoby, ktore sa bierne i faktycznie nie szukaja pracy z tych samych powodow

utrzymujg status bezrobotnego.
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2.6. WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI
ZAWODOWEJ

Sytuacja rynku ofert pracy w roku 2020 roku ulegta pogorszeniu w poréwnaniu do roku 20109.
Do PUP zgloszono o 20,2% mniej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej,
w efekcie czego tut. Urzad dysponowal 1721 miejscami pracy i miejscami aktywizacji
zawodowej. W poréwnaniu do 2019 r. - rok 2020 charakteryzowat sig:

e spadkiem o0 20,5% liczby miejsc subsydiowanych,

e spadkiem 0 5,3% liczby miejsc dla niepetnosprawnych,

e najczesciej zglaszano wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w takich
zawodach jak: operator zautomatyzowanej linii produkcyjnej (102), sprzedawca (91),
robotnik gospodarczy (68), technik prac biurowych (68), robotnik gospodarczy (68),
spawacz (68), pomocniczy robotnik budowlany (67), brukarz (40).

Na 1 wolne miejsce pracy i miejsce aktywizacji zawodowej przypadato okoto 2 bezrobotnych.

Tabela nr 6
WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ
Wyszczegdlnienie 2019 rok 2020 rok Procent Odchylenia
1 2 3 4 5(3-2)
[Ogofem wolne miejsca pracy 1 miejsca
aktywizacji zawodowej 2156 1721 -20,2 -435
_[subsydiowane 1103 877 -20,5 -226
w tym :
dla niepelnosprawnych S7 54 -5,3 -3

Pracodawcy planujacy powierzy¢ krotkotrwata prace w Polsce (w okresie do 6 miesigcy
w ciggu kolejnych 12 miesiecy) obywatelom Biatorusi, Gruzji, Motdawii, Federacji Rosyjskiej,
Ukrainy, Armenii majg obowigzek zarejestrowaé we wlasciwym Powiatowym Urzedzie Pracy
o$wiadczenie o zamiarze powierzenia wykonywania pracy. W Powiatowym Urzedzie Pracy
w Strzyzowie w 2020 roku zostalo ztozonych 47 oswiadczen o zamiarze powierzenia pracy
cudzoziemcowi, z czego 41 zostato wpisanych do ewidencji. W przypadku 3 o$wiadczen
wydano decyzje o odmowie wpisania do ewidencji, a 3 oswiadczenia nie zostaly rozpoznane.
Oswiadczenia rejestruje si¢ w Urzedzie Pracy, wlasciwym ze wzgledu na miejsce pobytu

statego lub siedzibe podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy. Oswiadczenie stanowi
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podstawe¢ do uzyskania przez cudzoziemca w polskiej placowce dyplomatyczno - konsularnej
w kraju jego stalego pobytu, wizy pobytowej w celu wykonywania pracy.

Istnieje mozliwos¢ elektronicznej rejestracji oSwiadczen za pomocg portalu Www.praca.gov.pl

2.7. ZWOLNIENIA Z PRZYCZYN DOTYCZACYCH ZAKLADU
PRACY

W 2020 roku zarejestrowato si¢ 55 0s6b, ktore zostaty zwolnione z przyczyn dot. zaktadu
pracy, tj. 0 19,6% wigcej niz w roku ubieglym (0 9 0s6b). Na dzien 31.12.2020 roku
w ewidencji PUP 1aczna liczba zwolnionych z przyczyn dot. zaktadu pracy wynosita 55 0sob,
a wigc 0 22,2% wigcej w poréwnaniu do analogicznego okresu 2019 roku. Grupa ta stanowita

1,4% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych.

2.8. CHARAKTERYSTYKA STRUKTURY BEZROBOCIA

Reasumujac: cechami charakterystycznymi struktury bezrobocia na przestrzeni 2020 roku
byly:
e wysoki udziat dotychczas nie pracujacych lub posiadajacych staz pracy nie przekraczajacy

5 lat (w ogodlnej liczbie bezrobotnych) — 61,3%,

wysoki poziom bezrobotnych bez prawa do zasitku, ksztattujacy si¢ na

poziomie - 83,8% ogo6tu bezrobotnych,

niski udziat bezrobotnych z prawem do zasitku — 16,2% ogo6tu bezrobotnych.

e utrzymujaca si¢ wysoka liczba bezrobotnych kobiet - 53,3% ogotu bezrobotnych,

e dominacja osob z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym, gimnazjalnym oraz
podstawowym — 49,5% ogo6tu bezrobotnych,

e wysoki poziom dlugotrwale bezrobotnych — 61,9%,

e wysoka liczba os6b bezrobotnych pozostajacych bez pracy powyzej 24 miesiace — 35,2%

og6hu bezrobotnych.

Powiatowy Urzad Pracy w Strzyzowie, http://strzyzow.praca.gov.pl e-mail: rzst@praca.gov.pl

12


http://strzyzow.praca.gov.pl/
mailto:rzst@praca.gov.pl
http://www.praca.gov.pl/

Tabelanr 7A

STRUKTURA BEZROBOCIA w powiecie

31.12.2019. 31.12.2020 r.
WYSZCZEGOLNIENIE Licba | S9As%W |y pe | V94 %W 1 procent | Odchylenia
bezrobotnych ogdlngj liczbie bezrobotnych ogblnej liczbie
bezrobotnych bezrobotnych
1 2 3 4 5 6(4:2) 7(4-2)
OGOLEM : 3441 100,0 3830 100,0 111,3 389
w tym : bez prawa do zasitku 2837 82,4 3208 83,8 113,1 371
BEZROBOTNI wg wieku
18 - 24 lat 492 14,3 578 15,1 117,5 86
25-34 lat 985 28,6 1123 29,3 114,0 138
35 -44 lat 829 24,1 876 22,9 105,7 47
45 - 54 lat 678 19,7 718 18,7 105,9 40
55-59 lat 297 8,6 349 9,1 117,5 52
60 i wigcej lat 160 4.6 186 49 116,3 26
BEZROBOTNI wg poziomu wyksztalcenia
WyZsze 375 10,9 442 11,5 117.9 67
policealne i $rednie zawodowe 993 28,9 1134 29,6 1142 141
ogolnoksztatcace 298 8,7 355 9,3 119,1 57
zasadnicze zawodowe 1196 34,8 1292 33,7 108,0 96
gimnazjalne i ponizej 579 16,8 607 15,8 104,8 28
BEZROBOTNI wg czasu pozostawania bez pracy
do 1 miesigca 357 10,4 208 5,4 58,3 -149
1 - 3 miesigcy 506 14,7 520 13,6 102,8 14
3 - 6 miesigcy 433 12,6 445 11,6 102,8 12
6 - 12 miesigcy 447 13,0 632 16,5 1414 185
12 - 24 miesigcy 468 13,6 676 17,7 1444 208
powyzej 24 miesiecy 1230 35,7 1349 35,2 109,7 119
BEZROBOTNI wg stazu pracy
do 1 roku 627 18,2 692 18,1 110,4 65
1-51at 882 25,6 1014 26,5 115,0 132
5-10lat 538 15,6 607 15,8 112,8 69
10 - 20 lat 556 16,2 574 15,0 103,2 18
20 - 30 lat 213 6,2 228 6,0 107,0 15
30 lat i wiecej 61 1,8 74 1,9 121,3 13
bez stazu 564 16,4 641 16,7 113,7 77
BEZROBOTNI bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

do 25 roku zycia 492 14,3 578 15,1 117,5 86
dtugotrwale bezrobotni 2070 60,2 2372 61,9 114,6 302
pow. 50 roku zycia 781 22,7 873 22,8 111,8 92
bez kwalifikacji zawodowych 984 28,6 1109 29,0 112,7 125
bez do$wiadczenia zawodowego 792 23,0 901 23,5 113,8 109
niepetnosprawni 87 2,5 97 2,5 111,5 10
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Tabela nr 7B

STRUKTURA BEZROBOCIA w gminie i mieScie Strzyzow

31.12.2019 1. 31.12.2020 1.
WYSZCZEGOLNIENIE Ligba | D94 | ipe | U9A%W | progent | Odehylenia
bezrobotnych ogolngj liczbie bezrobotnych ogélngj liezbie
bezrobotnych bezrobotnych
1 2 3 4 5 6 (4:2) 7 (d-2)
OGOLEM : 998 100,0 1121 100,0 112,3 123
w tym : bez prawa do zasiltku 817 81,9 929 82,9 113,7 112
BEZROBOTNI wg wieku
18 - 24 lat 139 13,9 166 14,8 119,4 27
25-34 lat 279 28,0 321 28,6 115,1 42
35-44 lat 248 248 252 22,5 101,6 4
45 - 54 lat 200 20,0 222 19,8 111,0 22
55-59 lat 90 9,0 110 9,8 122,2 20
60 i wiecej lat 42 4,2 50 45 119,0 8
BEZROBOTNI wg poziomu wyksztalcenia
wyzsze 112 11,2 127 11,3 1134 15
policealne i érednie zawodowe 275 27,6 307 274 111,6 32
ogolnoksztatcace 102 10,2 124 11,1 121,6 22
zasadnicze zawodowe 365 36,6 401 35,8 109,9 36
gimnazjalne i ponizej 144 14,4 162 14,5 112,5 18
BEZROBOTNI wg czasu pozostawania bez pracy
do 1 miesigca 93 9,3 56 5,0 60,2 -37
1 - 3 miesiecy 154 15,4 151 13,5 98,1 3
3 - 6 miesigey 141 14,1 139 12,4 98,6 -2
6 - 12 miesigcy 158 15,8 223 19,9 141,1 65
12 - 24 miesigey 144 14,4 212 18,9 1472 68
powyzej 24 miesigcy 308 30,9 340 30,3 110,4 32
BEZROBOTNI wg stazu pracy
do 1 roku 175 17,5 191 17,0 109,1 16
1-5]lat 248 248 294 26,2 118,5 46
5-10lat 161 16,1 193 17,2 119,9 32
10 - 20 lat 170 17,0 173 15,4 101,8 3
20 - 30 lat 70 7,0 70 6,2 100,0 0
30 lat i wigeej 19 1,9 24 2,1 126,3 5
bez stazu 155 15,5 176 15,7 113,5 21
BEZROBOTNI bedacy w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

do 25 roku zycia 139 13,9 166 14,8 1194 27
dhugotrwale bezrobotni 566 56,7 661 59,0 116,8 95
pow. 50 roku zycia 229 22,9 262 23,4 114,4 33
bez kwalifikacji zawodowych 279 28,0 327 29,2 117,2 48
bez do$wiadczenia zawodowego 217 21,7 248 22,1 114,3 31
niepelnosprawni 34 3,4 33 2,9 97,1 -1
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Tabela nr 7C

STRUKTURA BEZROBOCIA wgminie Wi§niowa

31.12.2019 . 31.12.2020 .
, Udziat % w Udziat % w
WYSZCZEGOLNIENIE Liczba ogblnej Liczba ogblnej Procent | Odchylenia
bezrobotnych liczbie bezrobotnych liczbie
bezrobotnych bezrobotnych
1 2 3 4 5 6 (4:2) 7 (4-2)
OGOLEM : 500 100,0 565 100,0 113,0 65
w tym : bez prawa do zasilku 398 79,6 472 83,5 118,6 74
BEZROBOTNI wg wieku
18 - 24 lat 79 15,8 109 19,3 138,0 30
25 - 34 lat 131 26,2 166 29.4 126,7 35
35-441lat 133 26,6 127 22,5 95.5 -6
45 - 54 lat 80 16,0 84 14,9 105,0 4
55 -59 lat 48 9,6 47 8.3 97,9 -1
60 i wiecej lat 29 5.8 32 5,7 110,3 3
BEZROBOTNI wg poziomu wyksztalcenia
WY ZSZe 40 8,0 45 8,0 112,5 5
policealne i Srednie zawodowe 139 27,8 162 28,7 116,5 23
ogolnoksztalcace 54 10,8 74 13,1 137.0 20
zasadnicze zawodowe 189 37,8 204 36,1 107.,9 15
gimnazjalne i ponizej 78 15,6 80 14,2 102,6 2
BEZROBOTNI wg czasu pozostawania bez pracy
do 1 miesigca 66 13,2 45 8,0 68,2 -21
1 - 3 miesigcy 87 17,4 96 17,0 110,3 9
3 - 6 miesiecy 63 12,6 73 12,9 115,9 10
6 - 12 miesiecy 63 12,6 87 15,4 138,1 24
12 - 24 miesigcy 63 12,6 94 16,6 149,2 31
powyzej 24 miesigcy 158 31,6 170 30,1 107,6 12
BEZROBOTNI wg stazu pracy
do 1 roku 101 20,2 119 21,1 117,8 18
1-5]lat 129 25,8 153 27,1 118,6 24
5-10lat 87 17,4 93 16,5 106,9 6
10 - 20 lat 90 18,0 83 14,7 92,2 -7
20 - 30 lat 27 5,4 25 4,4 92,6 -2
30 lat i wiecej 11 2,2 14 2,5 1273 3
bez stazu 55 11,0 78 13,8 141,8 23
BEZROBOTNI bedacy wszczegoélnej sytuacji na rynku pracy

do 25 roku zycia 79 15,8 109 19,3 138,0 30
dlugotrwale bezrobotni 282 56,4 339 60,0 120,2 57
pow. 50 roku zycia 117 23,4 120 21,2 102,6 3
bez kwalifikacji zawodowych 136 27,2 171 30,3 125,7 35
bez doswiadczenia zawodowego 93 18,6 128 227 137.,6 35
niepelnosprawni 13 2,6 14 2,5 107,7 1
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Tabela nr 7D

STRUKTURA BEZROBOCIA w gminie Frysztak

31.12.2019 r. 31.12.2020 r.
, Udziat % w Udziat % w
WYSZCZEGOLNIENIE Liczba ogblnej Liczba ogblnej Procent |Odchylenia
bezrobotnych liczbie bezrobotnych liczbie
bezrobotnych bezrobotnych
1 2 3 4 5 6 (4:2) 7 (4-2)
OGOLEM : 684 100,0 727 100,0 106,3 43
w tym : bez prawa do zasilku 585 85,5 634 87,2 108.,4 49
BEZROBOTNI wg wieku
18 - 24 lat 106 15,5 110 15,1 103,8 4
25 - 34 lat 172 25,1 185 25,4 107,6 13
35 -44 lat 166 24,3 181 24,9 109,0 15
45 - 54 lat 140 20,5 138 19,0 98,6 -2
55 - 59 lat 65 9,5 69 9,5 106,2 4
60 i wiecej lat 35 5,1 44 6,1 125,7 9
BEZROBOTNI wg poziomu wyksztalcenia
WY ZS7e 65 9,5 74 10,2 113,8 9
policealne i §rednie zawodowe 202 29,5 220 30,3 108.,9 18
ogdlnoksztalcgce 47 6,9 50 6,9 106,4 3
zasadnicze zawodowe 245 35,8 256 35,2 104,5 11
gimnazjalne i ponizej 125 18,3 127 17,5 101,6 2
BEZROBOTNI wg czasu pozostawania bez pracy
do 1 miesigca 75 11,0 30 4,1 40,0 -45
1 - 3 miesiecy 93 13,6 93 12,8 100,0 0
3 - 6 miesiecy 83 12,1 90 12,4 108.,4 7
6 - 12 miesiecy 76 11,1 89 12,2 117,1 13
12 - 24 miesiecy 84 12,3 138 19,0 164,3 54
powyzej 24 miesiecy 273 39,9 287 39,5 105,1 14
BEZROBOTNI wg stazu pracy
do 1 roku 127 18,6 138 19,0 108,7 11
1-5Ilat 178 26,0 192 26,4 107,9 14
5-10 lat 101 14,8 114 15,7 112,9 13
10 - 20 lat 97 14,2 90 12,4 92,8 -7
20 - 30 lat 43 6,3 47 6,5 109,3 4
30 lat i wiecej 8 1,2 12 1,7 150,0 4
bez stazu 130 19,0 134 18,4 103,1 4
BEZROBOTNI bedacy wszczegolnej sytuacji na rynku pracy

do 25 roku zycia 106 15,5 110 15,1 103,8 4
dlugotrwale bezrobotni 439 64,2 480 66,0 109,3 41
pow. 50 roku zycia 162 237 170 23.4 1049 8
bez kwalifikacji zawodowych 189 27,6 202 27,8 106,9 13
bez doswiadczenia zawodowego 175 25,6 179 24.6 102,3 4
niepelnosprawni 15 2,2 18 2,5 120,0 3,0
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Tabela nr 7E

STRUKTURA BEZROBOCIA w gminie Czudec

31.12.2019 1. 31.12.2020 .
WYSZCZEGOLNIENIE Licza | VAW |y ipe | A% W L procent | Odehylenia
e ogolnej liczbie S ogdlnej liczbie
bezrobotnych bezrobotnych
1 2 3 4 5 6(4:2) 7(4-2)
OGOLEM : 642 100,0 763 100,0 118,8 121
w tym : bez prawa do zasitku 532 82,9 642 84,1 120,7 110
BEZROBOTNI wg wieku
18 - 24 lat 79 12,3 109 14,3 138,0 30
25 - 34 lat 193 30,1 243 31,8 125,9 50
35 - 44 lat 162 25,2 173 22,7 106,8 11
45 - 54 lat 125 19,5 134 17,6 107,2 9
55-59 lat 51 7,9 69 9,0 135,3 18
60 i wigcej lat 32 5,0 35 4.6 109,4 3
BEZROBOTNI wg poziomu wyksztalcenia
WY787¢ 96 15,0 117 15,3 121,9 21
policealne i Srednie zawodowe 191 29,8 244 32,0 127,7 53
ogolnoksztatcace 48 7,5 57 7,5 118,8 9
zasadnicze zawodowe 206 32,1 238 31,2 115,5 32
gimnazjalne i ponizej 101 15,7 107 14,0 105,9 6
BEZROBOTNI wg czasu pozostawania bez pracy
do 1 miesigca 55 8,6 46 6,0 83,6 -9
1 - 3 miesiecy 83 12,9 103 13,5 124,1 20
3 - 6 miesigcy 72 11,2 74 9,7 102,8 2
6 - 12 miesigey 79 12,3 128 16,8 162,0 49
12 - 24 miesigcy 97 15,1 118 15,5 121,6 21
powyzej 24 miesigcy 256 39,9 294 38,5 114,8 38
BEZROBOTNI wg stazu pracy
do 1 roku 110 17,1 139 18,2 126,4 29
1-5]lat 159 24,8 190 24.9 119,5 31
5-10 lat 96 15,0 113 14,8 117,7 17
10 - 20 lat 108 16,8 127 16,6 117,6 19
20 - 30 lat 42 6,5 49 6,4 116,7 7
30 lat i wigcej 13 2,0 12 1,6 92,3 -1
bez stazu 114 17,8 133 17,4 116,7 19
BEZROBOTNI bedacy w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

do 25 roku zycia 79 12,3 109 14,3 138,0 30
dhugotrwale bezrobotni 411 64,0 474 62,1 1153 63
pow. 50 roku zycia 124 19,3 167 21,9 134,7 43
bez kwalifikacji zawodowych 172 26,8 209 274 121,5 37
bez doswiadczenia zawodowego 154 24,0 185 242 120,1 31
niepetnosprawni 17 2,6 24 3,1 141,2 7
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Tabela nr 7F

STRUKTURA BEZROBOCIA w gminie Niebylec

31.12.2019 1. 31.12.2020 r.
WYSZCZEGOLNIENIE Liccha | DOAHN by | UdAH%W | procent | Odehylenia
bt ogolnej liczbie o ogolnej liczbie
bezrobotnych bezrobotnych
1 2 3 4 5 6(4:2) 7(4-2)
OGOLEM : 617 100,0 654 100,0 106,0 37
w tym : bez prawa do zasitku 505 81,8 531 81,2 105,1 26
BEZROBOTNI wg wieku
18 - 24 lat 89 14,4 84 12,8 94,4 -5
25 - 34 lat 210 34,0 208 31,8 99,0 -2
35-44 lat 120 19,4 143 21,9 119,2 23
45 - 54 lat 133 21,6 140 21,4 105,3 7
55-59 lat 43 7,0 54 8,3 125,6 11
60 i wigcej lat 22 3,6 25 3,8 113,6 3
BEZROBOTNI wg poziomu wyksztalcenia
WyZsze 62 10,0 79 12,1 1274 17
policealne i §rednie zawodowe 186 30,1 201 30,7 108,1 15
ogolnoksztalcace 47 7,6 50 7,6 106,4
zasadnicze zawodowe 191 31,0 193 29,5 101,0
gimnazjalne i ponizej 131 21,2 131 20,0 100,0
BEZROBOTNI wg czasu pozostawania bez pracy
do 1 miesigca 68 11,0 31 47 45,6 -37
1 - 3 miesigcy 89 14,4 71 11,8 86,5 -12
3 - 6 miesigcy 74 12,0 69 10,6 93,2 -5
6 - 12 miesigcy 71 11,5 105 16,1 147,9 34
12 - 24 miesigcy 80 13,0 114 17,4 142,5 34
powyzej 24 miesigcy 235 38,1 258 39,4 109,8 23
BEZROBOTNI wg stazu pracy
do | roku 114 18,5 105 16,1 92,1 -9
1-5]1at 168 27,2 185 28,3 110,1 17
5-10lat 93 15,1 94 14,4 101,1 1
10 - 20 lat 91 14,7 101 15,4 111,0 10
20 - 30 lat 31 5,0 37 5,7 1194 6
30 lat i wigcej 10 1,6 12 1,8 120,0
bez stazu 110 17,8 120 18,3 109,1 10
BEZROBOTNI bedacy w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

do 25 roku zycia 89 14,4 84 12,8 94,4 -5
dhugotrwale bezrobotni 372 60,3 418 63,9 1124 46
pow. 50 roku zycia 131 21,2 154 23,5 117,6 23
bez kwalifikacji zawodowych 208 33,7 200 30,6 96,2 -8
bez doswiadczenia zawodowego 153 24,8 161 24,6 105,2 8
niepetnosprawni 8 1,3 8 1,2 100,0 0
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2.9. WSPOLPRACA Z LOKALNYMI PARTNERAMI RYNKU

Aktywizacja lokalnego rynku pracy realizowana przez urzad pracy opierala si¢ na
dialogu 1 wspoélpracy z partnerami spotecznymi oraz podmiotami funkcjonujgcymi na naszym
rynku.

W szczeg6lnosci urzad pracy wspdipracowat z:

- Powiatowg Rada Rynku Pracy poprzez omawianic problemow zwigzanych

z bezrobociem oraz tagodzeniem jego skutkow, wydawanie opinii dotyczacej podziatu

srodkéw Funduszu Pracy na realizacjg¢ programow rynku pracy i innych fakultatywnych

zadan oraz wydawania opinii w sprawach dotyczacych kierunkéw ksztatcenia,

- Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie aktywizacji zawodowej 0sob

niepetnosprawnych,

- jednostkami szkolgcymi w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych

bezrobotnych poprzez organizowanie szkolen,

- lokalnymi pracodawcami w zakresie wspotdziatania na rzecz zmniejszenia bezrobocia

poprzez realizacj¢ zgloszonych ofert pracy, organizowanie zatrudnienia

subsydiowanego, pomoc w tworzeniu nowych miejsc pracy oraz organizowanie stazy,

- samorzgdami gmin w zakresie organizac