Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 6/2024
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Strzyzowie
z dnia 23.01.2024 r.

Dodatkowe kryteria stosowane przy rozpatrywaniu wnioskow o zorganizowanie i sfinansowanie
prac interwencyjnych w PUP w Strzyzowie w 2024 r.

1. Wysokos$¢ miesigeznej kwoty refundacji w stosunku do 1 osoby w ramach prac interwencyjnych
wynosi 1 491,00 oraz ustalona od kwoty kwota skladek na ubezpieczenia spoleczne.

2. Prace interwencyjne moga by¢ organizowane i finansowane u tych pracodawcow, ktorzy prowadza
dziatalno$¢ przez okres co najmniej 6 miesiecy przed dniem zlozenia do PUP w Strzyzowie
wniosku o0 organizacj¢ prac interwencyjnych, a w przypadku prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, ktora zostata podjgta w wyniku uzyskania §rodkoéw finansowych z powiatowego urzedu
pracy przez okres przekraczajacy 12 miesiecy — po wywigzaniu si¢ z umowy zawartej z powiatowym
urzedem pracy.

3. Starosta majac na wzgledzie racjonalno$¢ i efektywnos¢ wydatkowania §rodkow moze ograniczy¢
liczbe osob kierowanych do wykonywania prac interwencyjnych u jednego pracodawcy biorgc pod
uwage stan zatrudnienia u tego pracodawcy w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy na dzien
ztozenia wniosku. [ tak, w przypadku zatrudniania przez pracodawcg: do 10 pracownikow
w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy do pracodawcy bedzie kierowana do wykonywania prac
interwencyjnych 1 osoba bezrobotna, do 20 pracownikow — maksymalnie 2 osoby bezrobotne
i odpowiednio w zalezno$ci od kolejnej wielokrotnosci w stosunku do zatrudnienia 10 pracownikow
bedzie kierowana do wykonywana prac interwencyjnych kolejno okreslona liczba 0s6b bezrobotnych.

4. Umowy dotyczace prac interwencyjnych bedg zawierane w terminie do 30 dni od dnia
rozpatrzenia wniosku. Za dzien rozpatrzenia wniosku uwaza si¢ dzien posiedzenia Komisji ds.
rozpatrywania wnioskéw dotyczacych zorganizowania miejsc pracy w ramach aktywnych form
przeciwdziatania bezrobociu oraz szkolen bezrobotnych.

5. Nie beda organizowane prace interwencyjne u pracodawcy prowadzacego dziatalno$¢ w zakresie
handlu obwoznego.

6. Nie beda kierowani do wykonywania prac interwencyjnych u pracodawcy jego matzonek, rodzice
i dzieci, a takze osoby zwigzane z pracodawca z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli.

7. Starosta moze dokonywac z Funduszu Pracy przez okres 15 miesiecy zwrotu poniesionych przez
pracodawce z tytulu zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych w pelnym wymiarze czasu pracy
skierowanego bezrobotnego kosztow wyplaconego mu wynagrodzenia, nagrod oraz oplaconych
sktadek na ubezpieczenia spoleczne w wysokosci uprzednio uzgodnionej jednak nie wigkszej niz
4 200,00 z1 (w stosunku do 1 osoby w ramach prac interwencyjnych) i sktadki na ubezpieczenia
spoleczne od tego wynagrodzenia, jezeli zwrot obejmuje koszty poniesione co drugi miesiac.
Pracodawca jest obowigzany, stosowanie do zawartej umowy, do utrzymania w zatrudnieniu
skierowanego bezrobotnego przez okres objety refundacjg wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia
spoteczne oraz okres 3 miesiecy po zakonczeniu tej refundacji.



