Regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego

§ 1
Regulamin okre§la cel i zasady funkcjonowania systemu monitoringu wizyjnego
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzyzowie przy ul. Daszynskiego 2, w tym miejsce
instalacji kamer (zat. nr 2 — schemat rozmieszczenia kamer), reguty rejestracji i zapisu
informacji oraz sposoéb ich zabezpieczenia, a takze mozliwo$¢ udostepniania
zgromadzonych danych o zdarzeniach.
. Dane zarejestrowane w ramach monitoringu wizyjnego nie stanowig informacji publiczne;j
i nie podlegaja udostgpnieniu na podstawie przepisow ustawy o dostepie do informacji
publicznej.
Monitoring wizyjny stosowany jest na podstawie art. 4b ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920 z pdzn. zm.), a takze na podstawie
art. 6 ust. 1 pkt ) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L z 2016 r., 119/1 z 4 maja 2016 r., Dz. Urz. UE L 127
z23 maja2018r., str. 2 oraz Dz. Urz. UE L 74 z 4 marca 2021 r., str. 35) oraz na podstawie
art. 222 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu Pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z p6zn.
zm.).

§2

. Uzyte w regulaminie okres$lenia oznaczaja:

a. Administrator Danych Osobowych (ADO) — Powiatowy Urzad Pracy w Strzyzowie
reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Strzyzowie,

b. Inspektor Ochrony Danych (IOD) — osoba wyznaczana przez Administratora Danych
Osobowych, odpowiedzialna za przestrzeganie zasad ochrony danych osobowych
I nadzorujaca bezpieczenstwo przetwarzania danych osobowych,

c. Administrator Systemu Informatycznego (ASI) — osoba wyznaczana przez
Administratora Danych Osobowych, odpowiedzialna za przestrzeganie zasad ochrony
danych osobowych i1 nadzorujaca bezpieczenstwo przetwarzania danych osobowych,
PUP — Powiatowy Urzad Pracy w Strzyzowie,

Regulamin - Regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego,

f. System monitoringu — rejestrator wraz z infrastrukturg kablowa, kamerami, no$nikiem

danych oraz oprogramowaniem.

§3

Celem monitoringu jest:

a. Zapewnienie oraz zwigkszenie bezpieczenstwa uzytkownikow obiektu (zaréwno
pracownikow PUP jak i klientoéw urzedu oraz innych osob przebywajacych na terenie
obiektu),

b. Ochrona mienia oraz danych przetwarzanych w budynku PUP,
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€. Ograniczenie zachowan nagannych (w tym wybrykow chuliganskich 1 aktow
wandalizmu) oraz innych zachowan niepozadanych zagrazajacych zdrowiu
I bezpieczenstwu,

d. Ustalenie sprawcoéw czyndw wymienionych w pkt ¢),

e. Wyjasnianie sytuacji konfliktowych.

Monitoring wizyjny nie stanowi §rodka kontroli wykonywania pracy przez pracownikow.

§4

Miejsca objete monitoringiem wizyjnym sg oznakowane tablicami informacyjnymi.

Na system monitoringu sktada si¢:

a. 2 kamery zewngtrzne rejestrujace bezposrednie otoczenie budynku (ulica
Daszynskiego),

b. 11 kamer wewngtrznych rejestrujacych: salg nr 2, ciggi komunikacyjne na parterze, | i 11

pictrze budynku (korytarze i schody) oraz pomieszczenie serwerowni,

Rejestrator zapisujacy obraz z kamer,

Nos$nik danych na ktorym zapisywany jest obraz z rejestratora (2 dyski),

Monitor,

Oprogramowanie rejestratora,

Okablowanie,

Zasilacze do kamer,

UPS podtrzymujacy dziatanie monitoringu w przypadku braku zasilania.
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Elementy monitoringu wizyjnego w miar¢ koniecznosci 1 mozliwosci finansowych sa
udoskonalane, wymieniane i rozszerzane.

Monitoring nie obejmuje pomieszczen sanitarnych ani pomieszczenia socjalnego.
Monitoring funkcjonuje catlodobowo.

Rejestracji i zapisywaniu na no$niku (dysk) podlega jedynie obraz (bez dzwieku).

Miegjsca zainstalowania kamer okreslone sa w schemacie rozmieszczenia kamer
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzyzowie stanowigcych zal. nr 2 do Regulaminu.

§5

Dostep do monitoringu posiadaja wylacznie osoby do tego upowaznione przez ADO.
Szczegoly dotyczace zarzadzania systemem monitoringu wizyjnego sa uregulowane
w zatgczniku nr 1 do Regulaminu.

§6

Dane rejestrowane za pomocg systemu monitoringu sg przechowywane przez okres okoto
30 dni (liczba dni jest zalezna od pojemnosci no$nika danych). Nastepnie dane ulegaja
usunigciu poprzez ich nadpisanie.

Z zapisanych danych nie jest tworzona kopia zapasowa.

W sytuacji, gdy nagrania obrazu stanowig dowod w postepowaniu prowadzonym na
podstawie prawa lub Administrator powzigt wiadomos$¢, ze moga one stanowi¢ dowod
W postepowaniu, termin okreslony w ust. 1 ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego
zakonczenia postgpowania.



. Wniosek do ADO o zabezpieczenie danych z monitoringu moze ztozy¢ zainteresowana
osoba w terminie 14 dni od dnia zaistnienia zdarzenia. Pdzniejsze ztozenie wniosku moze
uniemozliwi¢ skuteczne zabezpieczenie nagrania. We wniosku nalezy poda¢ dat¢ i godzing
zdarzenia, miejsce gdzie zdarzenie nastapito, a takze poda¢ podstawe prawng lub uzasadnié
interes prawny skladajacego wniosek w zabezpieczeniu nagrania (wzor wniosku stanowi
zalgcznik nr 3).

. ASI lub inna osoba upowazniona sporzadza kopie nagrania z monitoringu wizyjnego za
okres, ktorego dotyczy wniosek. Kopia jest przechowywana w zamknigetej szafie.

Kopia stworzona na pisemny wniosek osoby zainteresowanej zostaje zabezpieczona na
okres nie dluzszy niz 3 miesigce od dnia nagrania. W przypadku bezczynnos$ci
uprawnionych organow, kopia jest niszczona (sporzadza si¢ protokot zniszezenia).

. ASI prowadzi rejestr kopii nagran z monitoringu wizyjnego. Rejestr zawiera:

Numer Kkopii,

Dane osoby/organu wnioskujacego o sporzadzenie kopii,

Date wniosku o sporzadzenie Kopii,

Okres, ktorego dotyczy nagranie,

Zrédto danych (numer kamery),

Date¢ wykonania kopii,
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Informacj¢ o udostepnieniu lub zniszczeniu kopii.

§7

. Zapis obrazu moze by¢ udostepniony wylacznie za zgoda ADO na podstawie pisemnego
wniosku.

Z wnioskiem 0 udostepnienie zapisu z monitoringu moga wystapi¢ jedynie uprawnione
organy w zakresie realizowanych przez nie ustawowych zadan (np. Policja, Prokuratura).

. Z przekazania nagrania sporzadza si¢ protokot (wzor protokotu stanowi zatgcznik nr 4).

§8

. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie maja zastosowanie przepisy
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE, ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu Pracy oraz ustawy z dnia 10 maja
2018 r. 0 ochronie danych osobowych.

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podpisania zarzadzenia nr 28/2021.



