Strzyzow, dnia ........ccccvveeeneenn.

Do Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy
w Strzyzowie

WNIOSEK

0 przyznanie z Funduszu Pracy dodatku aktywizacyjnego

na podstawie art. 48 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r
0 promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz.1409 ze zm.)
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5. Data podjecia zatrudnienia/ innej pracy zarobKOwej]™ .........cccocvevvervrnnnnnn
Podjecie pracy nastgpito:
a) z wlasnej inicjatywy
Oswiadczam, ze bezposrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny(a) nie bytem(-am)
zatrudniony(-a) ani tez nie wykonywatem(-am) innej pracy zarobkowej u pracodawcy, u ktorego
podjatem(-am) zatrudnienie/inng pracg zarobkowa z wtasnej inicjatywy.
b) ze skierowania urz¢du pracy

Zalacznik do wniosku:
Kserokopia umowy o prace

/podpis/

*Inna praca zarobkowa — oznacza to wykonywanie pracy lub $wiadczenie ustug na podstawie umow
cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto lub umowy o pomocy przy
zbiorach w rozumieniu przepisow o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw albo wykonywanie pracy w okresie
cztonkostwa w rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spotdzielni kotek rolniczych lub spotdzielni ustug rolniczych




POUCZENIE:

Art. 48 Ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U.
z 2020 r., poz. 1409 ze zm.)
ust. 1 Bezrobotnemu posiadajacemu prawo do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyjny, jezeli:

a) w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podjat zatrudnienie w niepelnym wymiarze czasu
pracy obowigzujacym w danym zawodzie lub stuzbie i otrzymuje wynagrodzenie nizsze od
minimalnego wynagrodzenia za pracg;

b) z wlasnej inicjatywy podjat zatrudnienie lub inng prac¢ zarobkowa.

ust. 2. W przypadku, o ktérym mowa w ust.1 pkt 1, dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci
stanowigcej roznic¢ miedzy minimalnym wynagrodzeniem za prace¢ a otrzymywanym wynagrodzeniem,
nie wigkszej jednak niz 50% zasitku, o ktorym mowa w art.72 ust.1, przez okres, w jakim przystugiwalby
bezrobotnemu zasilek.

ust. 3. W przypadku, o ktérym mowa w ust.1 pkt 2, dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci do 50%
zasitku , o ktérym mowa w art.72 ust.1, przez potowe okresu, w jakim przystugiwalby bezrobotnemu
zasitek.

ust. 4. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

a) skierowania bezrobotnego przez powiatowy urzad pracy do prac interwencyjnych, robét
publicznych lub na stanowisko pracy, ktérego koszty wyposazenia lub doposazenia zostaly
zrefundowane zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 1;

b) podjecia przez bezrobotnego z wlasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
u pracodawcy, u ktérego byl zatrudniony lub dla ktérego wykonywal inna prace zarobkowa
bezposrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny;

C) podjecia przez bezrobotnego z wlasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za
granica Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;

d) przebywania na urlopie bezplatnym.

Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje rowniez, gdy:
miedzy kolejnymi umowami jest przerwa obejmujaca dzien roboczy i dana osoba w czasie tej przerwy nie
zarejestrowala si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Strzyzowie informuje, iz w przypadku:

- ustania zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w trakcie pobierania dodatku
aktywizacyjnego, istnieje obowigzek pisemnego zgtoszenia tego faktu w terminie do 7 dni
od ostatniego dnia pracy,

- zawarcia z pracodawca kolejnej umowy istnieje konieczno$¢ jej dostarczenia w celu
ustalenia dalszej wyptaty przyznanego §wiadczenia,

- przebywania na urlopie bezptatnym istnieje obowigzek pisemnego powiadomienia
o zaistnialej sytuacji.

Osoba ubiegajaca si¢ o dodatek aktywizacyjny o$wiadcza, ze zapoznala si¢ z powyzszym
pouczeniem i zobowiazuje si¢ niezwlocznie powiadomi¢ Powiatowy Urzad Pracy
w Strzyzowie 0 zaistnieniu okolicznosci, o ktérych mowa w pouczeniu.

Dodatek aktywizacyjny przystuguje za okres zatrudnienia lub wykonywania innej pracy
zarobkowej, tzn. faktycznego $wiadczenia pracy. Wszelkie $rodki wyptacone za okresy po
ustaniu zatrudnienia/innej pracy zarobkowej lub za okres urlopu bezplatnego stanowig
nienaleznie pobrane swiadczenie.

Dodatek aktywizacyvijny nienaleznie pobrany bedzie podlegal zwrotowi zgodnie
z art. 76 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

/ podpis /



Strzyzéw dn. ...................
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Oswiadczenie

dla celéw nie obliczania miesi¢cznych zaliczek na podatek
dochodowy od 0séb fizycznych

Ja nizej podpisany/a/ prosz¢ o nie zmniejszanie miesi¢cznych
zaliczek od pobieranego wynagrodzenia w okresie pobierania dodatku
aktywizacyjnego poniewaz w/w zaliczki pomniejszane sa przez
platnika, ktérym jest Zaklad Pracy.

--------------------------------------

/ podpis/



