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Podział środków Funduszu Pracy na finansowanie 
aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu w 
2018 r.
Po pozytywnym zaopiniowaniu przez Powiatową Radę Rynku Pracy w dniu 16.01.2018 r., podział 
środków na finasowanie programów w 2018 roku na rzecz zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia 
oraz aktywizacji zawodowej przedstawia się następująco: 
  
Fundusz Pracy

Wyszczególnienie

2017 r.
zobowiąz. 
przechodzące na 
2018 r.

osoby
2018 r.

Kwota ogółem
2018 r.

osoby kwota

Szkolenia
w tym:
- egzaminy

880,00  30 118.000,00 118.880,00

Staże 982.647,00 133 12 100.105,00 1.082.752,00
Wyposażenie stanowiska 
pracy

  10 220.000,00 220.000,00

Jednorazowe środ. na 
rozp. dział. gosp.

  14 280.000,00 280.000,00

Prace interwencyjne 973,00  27 160.000,00 160.973,00

Roboty publiczne 79.220,00  74 658.046,00 737.266,00
Prace społecznie-
użyteczne

  45 70.000,00 70.000,00

PAI   7 2.800,00 2.800,00
Bony szkoleniowe   5 30.000,00 30.000,00
Bony zasiedleniowe   2 16.000,00 16.000,00
Badania lekarskie
bezrobotnych

   1.500,00 1.500,00

Razem
 

1.063.720,00 133 226 1.656.451,00 2.720.171,00

            
Europejski Fundusz Społeczny – projekt pozakonkursowy 1.1.2 (POWER)

Wyszczególnienie
2017 r. zobowiąz. 
przech. na 2018 r. osoby

2018 r. Kwota ogółem
2018 r.osoby kwota

Staże 549.273,00 73 66 529.195,00 1.078.468,00
Jednorazowe środ. na 
rozp. dział. gosp.

  18 378.000,00 378.000,00

Bony zasiedleniowe   15 120.000,00 120.000,00
Bony szkoleniowe   25 150.000,00 150.000,00

Razem 549.273,00 73 124 1.177.195,00 1.726.468,00

  
  
  

 Europejski Fundusz Społeczny – projekt 1.1.2 (JAP)
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kwota środków na 2018 rok – 1.640.  453,00 zł.
  
  
Europejski Fundusz Społeczny – projekt pozakonkursowy 7.2 (RPO)

Wyszczególnienie
2018 r.
osoby Kwota ogółem

Staże 92 716.108,00
Wyposażenie stanowiska pracy 32 704.000,00
 
Razem

124 1.420.108,00

  
  
W ramach projektu pozakonkursowego POWER oraz JAP  będą kierowane osoby bezrobotne do 30 roku 
życia natomiast w ramach projektu RPO osoby powyżej 30 roku życia. 
  
Wysokość stawek refundacji oraz kosztów organizacji poszczególnych form ustalona na  2018 rok:

bon szkoleniowy – 4.000,- zł.
bon zasiedleniowy – 8.000,- zł.
dotacje – 20.000,- zł.
wyposażenie stanowiska – 22.000,- zł.
prace interwencyjne – 830,- zł. + skł. ZUS
roboty publiczne – 1250,- zł. + skł. ZUS
szkolenia indywidualne – max 4.000,- zł.
prace społecznie użyteczne – 4,86/godz.
staż – stypendium stażowe 997,40 + skł ZUS/m-c

 


	Podział środków Funduszu Pracy na finansowanie aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu w 2018 r.

